€ CONOVA

LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2025

1 ¢ GESCHAFTSVERLAUF UND WIRTSCHAFTLICHE LAGE DES
UNTERNEHMENS

Struktur des Unternehmens, wirtschaftliches/globales Umfeld und
Bereiche, in denen das Unternehmen tatig ist

Zum 31. Dezember 2025 betreibt conova fiinf Rechenzentren im GroSraum Salzburg und ist flr
zahlreiche Kunden der langfristige strategische Partner fur den hochverfigbaren und sicheren
Betrieb von mafdgeschneiderten IT-Services. Diese liefern wir aus den eigenen Rechenzentren
sowie in Kombination mit  public  Cloud Losungen. Als hochspezialisiertes
Dienstleistungsunternehmen beschéaftigen wir nationale und internationale Experten fur Microsoft-
& Datacenter-, Linux- & Open Technology- sowie Network & IT Security-Solutions und schaffen

dadurch ein individuelles Gesamtpaket flr unsere Kunden.

Als ein fuhrender Anbieter auf dem &sterreichischen Markt umfasst das Portfolio von conova unter
anderem hochverfigbares und hochsicheres Housing, individuelle Outsourcing Losungen sowie
den Betrieb von skalierbaren und international angebundenen E-Commerce-Plattformen und
unternehmenskritischen ERP-Loésungen. Neben den klassischen Rechenzentrumsdienstleistungen
umfasst unser Serviceangebot auch Monitoring-, Management- und Datensicherungsdienste. Die
Kunden erhalten somit den kompletten Betrieb ihrer zentralen IT-Infrastruktur aus einer Hand und

werden durch einen regionalen Ansprechpartner betreut.

Unser grofRer Vorteil: Unsere Kunden wissen zu jeder Tages- und Nachtzeit, wo ihre Daten sind -
und zwar auf Wunsch zu 100 Prozent in Osterreich. Und genau diese Sicherheit sorgt fiir Freiheit.

Freiheit, die es unseren Kunden ermdglicht, sich auf ihr Kerngeschéaft zu konzentrieren.

Geschaftsverlauf

Im Jahr 2025 konnten wir unser Wachstum wiederum erfolgreich fortsetzen. Sowohl bei unserem
Bestandskundengeschaft wie auch bereits bei unseren Neukunden ist nach wie vor ein hohes
Kostenbewusstsein bemerkbar. Dies auferte sich in zahlreichen kleineren Kiindigungen von
einzelnen Services und auch wieder in Insolvenzen bei einigen wenigen Kunden. Aufgrund der
Wichtigkeit der IT-Systeme fur den Fortbestand der Unternehmen wurden unsere Leistungen aber
zur Ganze bedient und wurden erst danach deaktiviert. Wir hatten somit zu keiner Zeit einen

nennenswerten Zahlungsausfall.
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Damit bestatigt sich wieder einmal die relative Krisenfestigkeit, da wir weder auf Branchen noch

auf eine gewisse Kundengrofle ausgerichtet sind.

Die Umsatzsituation erreichte im vergangenen Jahr daher erneut einen neuen Rekordwert. Auch

2025 haben wir wieder eine sehr solide Ergebnissituation.

War es zu Jahresbeginn noch eine Herausforderung qualifiziertes Personal am Arbeitsmarkt zu
finden, so kehrte sich die Situation gegen Jahresende aufgrund der allgemeinen Wirtschaftslage
wieder um. Aufgrund unseres guten Arbeitgeberimages konnten wir von der schlechten Lage
anderer Unternehmen in Form von Ubernahme einiger guter Kandidat:innen profitieren. Mit

Jahresende 2025 konnten wir so seit langem wieder praktisch alle offenen Stellen besetzen.

Dieser unverandert sehr zufriedenstellende Geschaftserfolg unserer GmbH hat bei gleichzeitig
umfangreichen Erweiterungsinvestitionen zu einer unvermindert guten Eigenkapitalbasis
beigetragen. Gleichzeitig waren Investitionen und Reparaturen zur technischen Erneuerung
unseres Standortes im Hinblick auf die Erhaltung und Verbesserung unseres hohen Qualitats-,

Sicherheits- und Umweltanspruches erforderlich.

Wesentliche Ereignisse wahrend des Geschaftsjahres

Neben dem guten Wachstum bei unseren Bestandskunden konnten wir auch 2025 wichtige neue
Kunden gewinnen. Erfreulich ist, dass wir weiter dsterreichweite Kunden gewinnen konnten. Dies
zeigt, dass sich das Uber Salzburg hinausgehende Marketing bewahrt und sich unser Ruf, ein

zuverlassiger IT-Dienstleister in Osterreich zu sein, weiter gefestigt hat.

Finanzielle Leistungsindikatoren (ausgewahlte Kennzahlen)

Das Jahr war weiter durch ein hohes Wachstum gepragt. Daher konnte das Unternehmen das

Wirtschaftsjahr mit einem sehr guten Ergebnis abschliefRen.

Einheit 2025 2024 2023
EBITDA T€ 4.407 4.870 4.695
EBT T€ 2.367 2.803 2.716
Uberschuss nach Steuern T€ 1.838 2.179 2.076
Bilanzsumme T€ 10.358 10.974 11.516
Eigenkapital T€ 4.865 5.027 4.648
Eigenkapitalquote % 46,9 45,8 40,4
Gesamtkapitalrentabilitat’ % 22,3 25,1 23,8
Working capitel ratio 1,38 1,31 1,19
Cash flow aus Ifd. Tatigkeit T€ 3.537 3.997 4.559

Umwelt- und Arbeitnehmerbelange

1 Ergebnis vor Steuern und Zinsen im Verhéltnis zum Gesamtkapital (Bilanzsumme)
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Der verantwortungsvolle Umgang mit Ressourcen - jetzt und in der Zukunft - liegt conova sehr am
Herzen. Wir suchen standig neue Wege, den Bau und Betrieb unserer Rechenzentren zu
verbessern. Das bedeutet: Wir engagieren uns kontinuierlich dafur, unsere Energieeffizienz zu
optimieren und unsere CO2- Emissionen sowie den MUll zu reduzieren. Durch unsere modulare
Architektur, die es uns ermdoglicht, kleine Sub-Systeme zu gréfleren Systemen zu kombinieren,

maximieren wir die Nutzung von Strom, Fldche und Klimatisierung.

conova ermittelt seine Energieeffizienz (PUE) seit 2002, verbessert diese Jahr fur Jahr und erreicht
somit herausragende Effizienzwerte, indem wir intelligente MaSnahmen bei der Planung, der
Beschaffung und dem Betrieb umsetzen. Wo es maoglich ist, verwenden wir Freikihlung und

verwerten entstehende Abwarme flr andere Zwecke.

Seit 2017 sind wir zusatzlich als klimaneutrales Unternehmen zertifiziert. Neben dem
geschilderten starken Fokus auf Energieeffizienz kompensieren wir die verbleibenden Emissionen
durch den Kauf von Klimaschutzzertifikaten. Die Umstellung der Zertifizierungen auf mehr

regionale und mehr nachhaltige Projekte ist nun unser aktuelles Ziel.

GroRes Augenmerk wird in personeller Hinsicht auf die kontinuierliche Betreuung und Entwicklung
unseres Teams gelegt; die Gewahrung von freiwilligen Sozialleistungen und vertraglichen

Bonifikationen ist integrierter Bestandteil unserer Personalpolitik.

Ein weiterer immer wichtigerer Schwerpunkt ist die Gesundheit unserer Angestellten. Dazu setzen

wir bereits seit Jahren umfangreiche MafSnahmen zur betrieblichen Gesundheitsférderung.
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2 ¢ VORAUSSICHTLICHE ENTWICKLUNG UND RISIKEN DES
UNTERNEHMENS

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Geschéaftsentwicklung im Berichtsjahr hat den von uns eingeschlagenen Weg hin zum Full-
Service IT-Dienstleister sowie des Kosten- und Qualitdtsmanagements als richtig bestatigt. Mit der
konsequenten Weiterverfolgung dieser Strategie erwarten wir ein weiteres Wachstum unserer

Gesellschaft.

Die Irritationen der Lieferketten und der Energiemarkte hat sich wieder beruhigt und macht eine
solide planbare Geschaftstatigkeit moglich. Unsicherheiten bestehen hinsichtlich der
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung. Aufgrund vereinzelter Insolvenzen und Sparprogrammen bei
einzelnen Kunden ist in einigen Branchen eine leichte Rezession zu bemerken. Andere Branchen
wie z.B. der Tourismus erleben hingegen ein neues Rekordhoch. Aufgrund unserer breiten Streuung
hinsichtlich Unternehmensgréfie und Branchen unserer Kunden, rechnen wir aber mit einer weiter

leicht ansteigenden Entwicklung.

Unsere Mission2030 der Entwicklung zum Full-Service IT-Dienstleister, verfolgen wir konsequent.
Erste Erfolge bei den Vorort Dienstleistungen und mit unserer voll betriebenen KI-Plattform
bestatigen den Kurs. Die Irritationen der Weltmarkte, ausgeldst nicht zuletzt durch die Regierung
Trump, habe zu einem neuen starkeren Autonomiebewusstsein bei den europaischen Kunden
gefuhrt. Mit unseren lokal in den eigenen Rechenzentren betriebenen IT-Systemen auf Basis
Opensource garantieren wir die vollige Unabhangigkeit von internationalen GrofSkonzernen und

haben damit die passende Alternative.

Risiken und Ungewissheiten (denen das Unternehmen ausgesetzt ist)

Risiken der kunftigen Entwicklung resultieren aus sich andernden rechtlichen (speziell im

Sicherheitsbereich) und volkswirtschaftlichen Rahmenbedingungen.

In der derzeitigen Marktsituation, insbesondere auf den Markten fur Colocation bestehen derzeit
Unsicherheiten in Bezug auf zukinftige Marktanforderungen und das entsprechende Verhalten
(Out- oder In-sourcing) der Marktteilnehmer. Ebenso sehen wir in der technischen Entwicklung im
Informationstechnologiebereich und der daraus resultierenden Notwendigkeiten (steigender
Energie- und Speicherbedarf, Cloud Computing, etc.) Chancen als auch mittelfristige

Herausforderungen fiir unser Unternehmen.

Die wirtschaftliche Gesamtlage ist bekanntermafien schlecht. Auch uns setzen die hohen Lohn-

und Energiekosten weiter zu. Insbesondere die massiv steigenden Netzkosten und die wieder
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eingefihrten Férderbeitrage fir Okoenergie belasten unsere Ergebnissituation. Verbunden mit der
schwachelnden Nachfrage auf Kundenseite planen wir das kommende Jahr verhaltener. Die grofle
Frage ist, wie lange die derzeitige Rezession anhalt und ob es im Sommer 2026 bereits wieder

einen leichten Aufschwung geben kann.

Der Arbeitsmarkt hat sich, wie weiter oben erwahnt, aufgrund der schlechten wirtschaftlichen
Gesamtlage wieder gedreht und es stehen ausreichend Arbeitskrafte zur Verfigung. Unsere
umfangreichen Manahmen zum Finden und Binden von qualifizierten Mitarbeitern werden wir
aber weiter aufrecht halten. Der Arbeitsmarkt wird sich in dem Ausmaf wieder verknappen, wie die

wirtschaftliche Lage sich wieder zum Positiven wendet.

Die Fulle von Anfragen zur Umsetzung der DORA-Vorgaben fir unsere Kunden aus dem Sektor
Finanzdienstleistung fordern uns weiterhin. Ebenso haben wir bereits die Meldepflichten fur die
ESG-Gesetzgebung erfullt.

Verein Austrian Data Center Association

Wir engagieren uns weiterhin intensiv in unserem Verein der Osterreichischen
Rechenzentrumsbetreiber. Mittlerweile haben wir Gber 40 Mitglieder und konnten weitere Erfolge

bei der Umsetzung der oben beschriebenen neuen Gesetze erreichen.

Finanzinstrumente, Risiken und Strategien

Das Unternehmen bedient sich derivativen Finanzinstrumente. Bestehende Risiken aus Preisen,
Wahrungsschwankungen, Forderungsausfallen und Cash-Flow werden durch entsprechende
Vertrage und Forderungsmanagement minimiert und weitgehend ausgeschaltet. Wir verweisen

dazu auf die Angaben im Anhang.
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3 * FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG/ZWEIGNIEDERLASSUNGEN

Im vergangenen Jahr haben wir wieder viele Initiativen gestartet, um innovative ldeen und neue
Produkte und Services zu generieren. Unser Innovationsprozess hat uns unter weitere neue
Services im Bereich Security gebracht. Neben noch mehr Consulting in diesem wichtigen
Themenbereich, bieten wir nun auch regelmaRige Uberpriifungen mit detaillierten Berichten und
gezielten Empfehlungen an. Viele unserer Bestandskunden vertrauen dabei auf unsere Ratschlage

und erhohen damit Ihre Resilienz.

Daruber hinaus gibt es keine berichtspflichtigen Sachverhalte.

Salzburg, am 17.3.2026

Die Geschaftsfuhrung:

Dipl. Ing. Robert Pumsenberger



