
Lagebericht 2025

sabtours Busbetrieb GmbH
 

 

1) Wirtschaftsbericht
 

Umsatz- und Ergebnisentwicklung
 

Das Ergebnis konnte durch eine Effizienzsteigerung der organisatorischen Abläufe 
sowie einer Kostenoptimierung verbessert werden. 
 

  
Überblick zur Branche und zum Unternehmen

Derzeit laufen keine nennenswerten Ausschreibungen.  

 

Investitions- und Finanzierungsbereich

In diesem Wirtschaftsjahr wurden Investitionen vor allem im Fuhrpark getätigt. 
 

 

2) Prognosebericht
 

Nächstes Jahr wird die Ausschreibung „Linie Wels" (Start: Mai 2029) erwartet. So früh 
deshalb, weil die Ausschreibung eine Teilelektrifizierung der Busse vorsieht und die 
Beschaffung dieser lieferantenseitig mittlerweile mehr als 1 Jahr dauern kann. Weiters 

werden im Jahr 2026 die Linien rund um Freistadt ausgeschrieben. Start ist hier Ende 
2028. 
 
 

 



3) Risikobericht
 

Risikofrüherkennung, Risikomanagement: 
Die Gesellschaft ist im Rahmen ihrer geschäftlichen Tätigkeit Risiken ausgesetzt, die 
untrennbar mit ihrem unternehmerischen Handeln verbunden sind. 

 
Ausfallsrisiko: 
Die Kredit- und Ausfallsrisiken, die durch die Nichterfüllung von 
Vertragsverpflichtungen durch die Geschäftspartner entstehen, werden von den 

Mitarbeitern und Geschäftsführern laufend überwacht und bei erkennbaren Risiken 
wird durch Wertberichtigungen und Rückstellungen vorgesorgt. Da im 
Reisebürobereich eine vollständige Bezahlung vor Abreise Standard ist, gibt es kein 

wesentliches Ausfallrisiko in diesem Bereich. 
 
Liquiditätsrisiken:  

Der Gesellschaft stehen grundsätzlich ausreichend Geldmittel zur Verfügung. Im 
Geschäftsjahr wurden erstmals Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten in Höhe 
von TEUR 1.256 ausgewiesen. 

 
Risiko aus Schadensfällen/Versicherungsrisiko:  
Bezüglich Versicherungsrisiken ist anzumerken, dass die Gesellschaft mit 
branchenüblichen Versicherungsverträgen, welche dem Geschäftsvolumen angepasst 

sind, abgesichert ist. 
 
Personalrisiken: 

Qualifizierte Mitarbeiter sind Teil der Unternehmensstrategie. Laufende betriebliche 
Fortbildungsmaßnahmen sind Grundlage einer aktiven Personalpolitik. 
 

Risiken der IT-Systeme: 
Potentielle Risiken in Hinblick auf die Verfügbarkeit, die Zuverlässigkeit und die 
Effizienz der IT-Systeme der Gesellschaft werden durch laufende 

Anpassungsmaßnahmen und der Betreuung durch einen externen, darauf 
spezialisierten IT Dienstleister begrenzt. 
 

4) Kennzahlen

Kennzahlen zur Ertragslage
         
           2025    2024 

 
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) in T€      3.656         2.285 
 
Eigenkapitalrentabilität      36,60%      28,20%

  
Gesamtkapitalrentabilität        22,78%       16,85%
  

 
 



 
 

Kennzahlen zur Vermögens-und Finanzlage
 
         2025   2024 

 
Nettoverschuldung (net/debt) in T€        na*   na* 
*Per 31.12.2025 liegt keine Nettoverschuldung vor.     
    

Nettoumlaufvermögen (working capital) in T€     8.729        7.186 

 
Eigenkapitalquote (equity ratio)      61,10%     63,56%  

 
Nettoverschuldungsgrad (Gearing)                 na*          na* 
*Per 31.12.2025 liegt keine Nettoverschuldung vor. 

 
Cash-Flow-Kennzahlen
 

           2025                   2024 
 

 
Netto-Geldfluss aus laufender Geschäftstätigkeit in T€      5.192        2.015 

 
Netto-Geldflussrechnung aus Investitionstätigkeit in T€     -1.689          -674
  

Netto-Geldflussrechnung aus Finanzierungstätigkeit in T€        -144              0 
 
 

 



5) Forschung und Entwicklung

Die Gesellschaft ist nicht im Bereich Forschung und Entwicklung tätig.

6) Zweigniederlassungen

Es bestehen keine Zweigniederlassungen der Gesellschaft.

7) Finanzinstrumente

Es werden keine Finanzinstrumente eingesetzt.

Wels, am 30. Juni 2026
Mag. 'Wolfgang Stöttinger Hannes Schier!

Wels, am 30. Juni 2026
Wolfgang Stöttinger, BSc Mag. Johannes Schieri


