Lagebericht



Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2024/25 der Miba Bearings Materials GmbH

1. Bericht liber den Geschaftsverlauf und die wirtschaftliche Lage

+ Geschéftsverlauf

Das Geschaftsjahr 2024/25 war von einer volatilen Auftragslage, mit hohen Lieferungen im
ersten und zweiten Quartal fiir das chinesische LKW- und Wind-Geschéft und einem Einbruch
im LKW-Sektor im zweiten Halbjahr, gepragt. Der Bedarf flr Mittelschnellldufer blieb stabil.
Neues Equipment wurde in Betrieb genommen, um zukunftige Windmarktnachfragen zu
bedienen, wodurch die Versorgung interner Kunden das ganze Jahr uber gewahrigistet war,
Fir 2025/26 wird eine stabile Auslastung erwartet. Fir das Gesamtjahr betrug das
Rohergebnis 14,7 Millionen Euro, dies beinhaltet eine Umsatzsteigerung von 6,7 % im
Vergleich zum Vorjahr.

+ Bericht liber die Zweigniederlassungen

Es bestehen keine Zweigniederlassungen.

+ Finanzielle Leistungsindikatoren

Einheit 2024/25 2023/24
Rohergebnis T€ 14.740 11.983
Betriebsleistung T€ 52145 47.496
Betriebsergebnis TE -1.395 -1.191
Investitionen in Sach- und immaterielles Vermagen T€ 2.515 5.648
Eigenkapitalquote Yo 6.8 14,3
Operativer Cashflow T€ -2.952 758
Cash Flow aus der Investitionstatigkeit T€ -2.509 -5.409
Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit TE 5.018 5.012

+ Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Beschaftigte:

Die Anzahl der Beschaftigten lag im Jahresdurchschnitt 2024/25 nach Vollzeitaquivalenten bei
161 (davon 34 Leasing-Mitarbeiter; Varjahr: 138, davon 30 Leasing-Mitarbeiter).

Corporate Social Responsibility:

Corporate Social Responsibility ist in unserer Unternehmensstrategie verankert und bedeutet,
im Einklang mit Umwelt und Gesellschaft erfolgreich zu wirtschaften. So achtet das
Unternehmen etwa auch bei der Ausfihrung von Meubauten sowie bei der Planung neuer
Produktionslinien und -prozesse auf hichste Energieeffizienz.



2. Bericht liber die voraussichtliche Entwicklung und die Risiken des Unternehmens

« Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Marktentwicklung:

Die Marktentwicklungen fir das Geschéftsjahr 2025/26 sind schwer einzuschéatzen, wobei wir
momentan von einer stabilen Auslastung im ganzen Geschaftsjahr ausgehen.

+ Wesentliche Risiken und Ungewissheiten

Risikomanagement ist in der Miba Bearings Materials GmbH integraler Bestandteil aller
Entscheidungen und Geschéaftsprozesse. Als Grundlage der organisatorischen Einbindung
des Risikomanagements in die betrieblichen Ablaufe sind die Managementstrukiur, das
Planungssystem sowie detaillierte Berichts- und Informationssysteme zur laufenden Steue-
rung zu nennen. Das Handling der operativen Einzelrisiken wird durch verschiedene, klar
formulierte und im Unternehmen bekannte Managementziele und Richtlinien definiert. Fir
spezifische Risiken und mdgliche Schadensfalle wurden Versicherungen abgeschlossen,
deren Umfang laufend Uberprift wird. Die wesentlichen, mit der operativen Geschaftstatigkeit
verbundenen Risiken umfassen Beschaffungsmarktrisiken, Absatzmarktrisiken, steigende
Energiekosten und Zinsrisiken.

Die Muttergesellschaft gab mit 20. Dezember 2024 eine schriftliche Patronatserklarung ab, in
der sie sich verpflichtet, die Miba Bearings Materials GmbH derart mit Kapital auszustatten,
dass diese Verpflichtungen gegeniber ihren Stakeholdern zu jedem Zeitpunkt erfillen kann.
Die Patronatserklarung erlischt bei wesentlicher Verbesserung der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage, bei einem Kontrollwechsel oder mit Wirkung zum 31. Janner 2027, je nachdem
welches Ereignis zuerst eintritt.

Im Zusammenhang mit der Verwendung von Finanzinstrumenten wird auf den Anhang
verwiesen.

3. Bericht iliber die Forschung und Entwicklung

Die Gesellschaft betreibt keine eigene Forschung und Entwicklung.



Laakirchen, am 3. April 2025

Die Geschéftsfiihrung
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